
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕ ОБРАЗ ОБ АТЕ ЛЬН ОЕ УЧРЕЖДЕН И Е 

«СРЕДНЯЯ ОБЩ ЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 8»

П Р И К А З

15.09.2026 № 292

О проведении диагностики профессиональных дефицитов педагогических 
работников па основе профстандарта «Педагог»

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», профессиональным стандартом 
«Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 
учитель), а также в целях выявления профессиональных дефицитов педагогов, 
определения направлений методического сопровождения и формирования 
индивидуальных образовательных маршрутов профессионального развития

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести диагностику профессиональных дефицитов
педагогических работников МБОУ СОШ № 8 в период с 21 по 25 сентября 2026 
г.

2. В качестве основной формы диагностики использовать
анкетирование педагогов, разработанное на • основе профессионального 
стандарта «Педагог».

3. Назначить ответственным за организацию и проведение
диагностики профессиональных дефицитов руководителя методической 
службы школы Минину О.М.

4. Руководителю методической службы школы Мининой О.М.:
- разработать и утвердить инструментарий диагностики (анкеты, 

критерии анализа материалов) до 20 сентября 2026г;
- подготовить проект аналитической справки с перечнем выявленных 

дефицитов и предложениями по формам методического сопровождения.



5. Всем педагогическим работникам МБОУ СОШ № 8:
- принять участие в диагностических мероприятиях в установленные 

сроки;
- заполнить анкеты и сдать руководителям школьных методических 

объединений в срок до 28.09. 2026 г.
результаты профессиональной диагностики использовать для 

определения темы самообразования и построения индивидуального 
образовательного маршрута педагогического работника.

6. Руководителям методических объединений:
- оказать педагогам консультационную поддержку при подготовке 

материалов для диагностики;
провести первичный анализ результатов в рамках ШМО и 

сформулировать предложения по групповым формам методической работы;
- предоставить руководителю методической службы школы краткие 

отчёты по профдиагностике педагогов в срок 15 октября 2026 г.
7. Результаты диагностики использовать для:

- формирования индивидуальных образовательных маршрутов педагогов;
- корректировки плана методической работы школы на текущий учебный 
год;
- определения тематики семинаров, практикумов и индивидуальных 
консультаций.

8. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор школы Н.Г. Бардакова


